
E-Mail-Vorlagen

Bewertungsaufrufe 
für Bewerbende



Machen Sie Bewer-
ber:innen zur Ihren 
Botschafter:innen

Die Suche nach einer neuen Stelle ist 
eine ebenso große Herausforderung wie 
die Suche nach passenden Talenten.  
Ihr Recruiting-Team und die Bewerbenden 
müssen gemeinsam verschiedene Phasen 
des Einstellungsprozesses durchlaufen. 
Mithilfe von kununu können wichtige 
Erkenntnisse zur Verbesserung der Can-
didate Journey gewinnen, zukünftigen 
Kandidat:innen einen authentischen Ein-
blick in den Bewerbungsprozess geben 
und sie zu identifikationsstiftenden Un-
ternehmensbotschafter:innen machen. 

Weisen Sie Kandidat:innen sowie neue 
Mitarbeiter:innen in einer kurzen Mail 
darauf hin, den Bewerbungsprozess zu 
bewerten und profitieren Sie von einem 
einzigartigen Employer Branding mit 
facettenreichen Bewertungen. Nach-
folgend haben wir E-Mail-Vorlagen für 
die Bewertungsaufrufe Ihres Unterneh-
mens aufbereitet, die Sie nach Belieb-
en anpassen können. Einfach copy and 
paste und der Text gehört Ihnen!



Nach dem 
Vorstellungsgespräch

[Betreff:] Feedback wanted: Ihr Bewerbungsgespräch  
bei Firma Muster

Lieber Herr X / Liebe Frau Y,

vielen Dank, dass Sie sich Zeit für ein Gespräch genommen 
haben. Wir werden Sie in Kürze über den weiteren Verlauf des  
Bewerbungsprozesses informieren. Bis dahin freuen wir uns, 
wenn Sie uns Feedback zum bisherigen Ablauf geben: Was 
hat Ihnen gefallen, was nicht? Bewerten Sie uns anonym 
auf der Arbeitgeber-Bewertungsplattform kununu.com.

Mit Ihrem Feedback helfen Sie uns, Ihre Perspektive besser  
zu verstehen und so unser Bewerbungsverfahren für zukünftige  
Kandidat:innen zu optimieren.

So geben Sie anonym eine Bewertung ab: Besuchen Sie 
unser Profil auf kununu.com/muster und klicken Sie auf 
JETZT BEWERTEN.

Wir freuen uns auf Ihr Feedback!

Beste Grüße
XY
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Eintritt Mitarbeitende

[Betreff:] Feedback wanted: Ihr Weg zu uns

Herzlich willkommen in unserem Team, 
lieber Herr X / liebe Frau Y,

wir würden gerne mehr darüber erfahren, wie Sie den Weg 
zu uns empfunden haben. Waren Sie zufrieden mit unserem  
Bewerbungsprozess? Berichten Sie uns doch von Ihren  
Erfahrungen und bewerten Sie uns auf der Arbeitgeber- 
Bewertungsplattform kununu.com. Sie bleiben dabei anonym.

Ihre Bewertung hilft uns dabei, die Bedürfnisse der Bewerben-
den besser zu verstehen, unseren Prozess kontinuierlich zu 
verbessern und anderen Kandidat:innen authentische Einblicke 
in den Bewerbungsablauf unseres Unternehmens zu geben.

So bewerten Sie anonym das Bewerbungsgespräch: Besuchen 
Sie unser Profil auf kununu.com/muster und klicken Sie auf 
ARBEITGEBER BEWERTEN.

Wir freuen uns auf Ihre Meinung!

Beste Grüße
XY
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Weitere hilfreiche Tipps und Vorlagen für  
Ihr kununu Unternehmensprofil finden Sie auf dem Arbeitgeberportal.
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